АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ 

«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

от 02 ноября  2015 года № 141
Об утверждении «Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа на 2015-2020 годы»
Руководствуясь Федеральными законами от 06.10.2003 N 131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации", решением  третьего   заседания Высшего совета при губернаторе Ненецкого автономного округа  (распоряжение губернатора Ненецкого автономного округа от 02 июля 2015 г. № 190-рг «О реализации решений третьего заседания Высшего совета при губернаторе Ненецкого автономного округа» Администрация МО "Приморско-Куйский сельсовет» НАО  постановляет:

1. Утвердить прилагаемую «Стратегию социально-экономического развития муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа на 2015-2020 годы».

2. Настоящее постановление вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Глава МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО                              В.А. Таратин
УТВЕРЖДЕНО

постановлением Администрации

муниципального образования

«Приморско-Куйский сельсовет» НАО

от  «02» ноября  2015  № 141

СТРАТЕГИЯ

социально-экономического развития

муниципального образования 
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                                                 1.ВВЕДЕНИЕ

Стратегия развития муниципального образования «Приморской – Куйский сельсовет» – программный документ, который определяет рамочные условия социально-экономического развития муниципального образования «Приморско – Куйский сельсовет»  на среднесрочную перспективу и содержит комплекс мероприятий, направленных на достижение стратегических целей  развития.  

Стратегия разработана на основании    решения  третьего   заседания Высшего совета при губернаторе Ненецкого автономного округа  (распоряжение губернатора Ненецкого автономного округа от 02 июля 2015 г. № 190-рг «О реализации решений третьего заседания Высшего совета при губернаторе Ненецкого автономного округа».

          Стратегия разработана на основе анализа социально – экономической ситуации в муниципальном образовании, выявленных среднесрочных и краткосрочных тенденций и прогнозов его развития.

         Стратегия содержит аргументированное обоснование выбора приоритетов развития муниципального образования, которые в конечном итоге позволят обеспечить социально – экономическое развитие поселений.

         Для того чтобы расширить возможности развития территории, необходимо использовать новые инструменты и технологии. Комплексное решение задач развития муниципального образования, формирование позитивного имиджа сельских поселений позволит обеспечить устойчивое  развитие территории    и обеспечить занятость населения.

        Основные цели и направления развития носят среднесрочный характер и могут корректироваться и дополняться в зависимости от складывающейся ситуации, изменения внутренних и внешних условий, появления дополнительных возможностей развития.

Стратегия содержит набор идей и принципов, которые дадут ориентиры для  потенциальных инвесторов, органов государственной власти Ненецкого автономного округа, органов местного самоуправления,  населения муниципального образования и помогут принимать текущие решения с учетом видения перспективы. 

Стратегия может служить основой для включения её мероприятий в муниципальные и государственные региональные  программы и их финансирования из средств бюджета различного уровня и внебюджетных источников. 

2. АНАЛИЗ  ВОЗМОЖНОСТЕЙ И УСЛОВИЙ РАЗВИТИЯ

  Для определения особенностей социально-экономического развития муниципального образования «Приморско – Куйский сельсовет» были выделены основные внешние и внутренние факторы, оказывающие влияние на развитие МО. 

         2.1 Паспорт муниципального образования
     Общая характеристика муниципального образования
В состав МО  «Приморско-Куйский сельсовет» входят населенные пункты: поселок Красное, деревня  Куя, деревня  Осколково, деревня Черная. 

Административным центром МО  является поселок Красное. 

Дата образования муниципального образования  – 1995 год. 

МО «Приморско-Куйский сельсовет» расположено к северу от города Нарьян-Мара. 

Ближайшие соседи: МО «Андегский сельсовет» НАО, МО «Городское поселение «Рабочий поселок Искателей» и   МО «Городской округ «Город Нарьян-Мар».

Муниципальное образование «Приморско-Куйский сельсовет» входит в состав муниципального района «Заполярный район» и на всех направлениях граничит с землями района.

Общая площадь территории МО «Приморско-Куйский сельсовет» - 537,67 га.

      Прогноз численности населения

	
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	Общее количество,

в том числе:
	По данным похозяйственного учета 1 839 человек, 

в том числе:

 п. Красное – 1668,

 д. Куя -134, 

д. Осколково – 21,

д. Черная - 16
	1839
	1840
	1845
	   1850
	1855

	Число детей от 0 до 18 лет, в том числе:
	553 человека, 

в том числе: 

п. Красное – 512, 

д. Куя – 29, 

д. Осколково – 6,

д. Черная - 6
	563
	565
	567
	569
	570

	Трудоспособные, но не занятые
	До 150 человек
	145
	140
	135
	130
	130


          Структура занятости населения    (на 01.06.2015)

	
	Количество (чел)
	Процент  от общего числа трудоспособного населения

	Бюджетные организации
	242
	27.3

	СПК
	253
	28.5

	Предпринимательская сфера
	120
	13.5

	Прочие 
	130 
	14.7

	Официальные безработные
	22
	2.5

	Скрытая безработица
	120
	13.5


        Дорожная и транспортная инфраструктура

Административный центр муниципального образования (п. Красное) и  административный центр Ненецкого автономного округа (г. Нарьян-Мар) связывает автомобильная дорога  протяженностью 41 км.

 Протяженность дорог общего пользования местного значения – 10,0 км.

 В том числе:

· с твердым асфальтобетонным покрытием – 3.0 км.

· с песчано-гравийным покрытием – 0 км.

· грунтовые – 7 км.

 Транспортная инфраструктура: авиа, авто – и речной транспорт, зимние дороги.

 Транспортное сообщение между административным центром муниципального образования (п. Красное) и административным центром Ненецкого автономного округа (г. Нарьян-Мар) осуществляется круглогодично (автомобильная дорога), в период весенней распутицы -только  авиасообщение.

  Стоимость билета в общественном автомобильном транспорте по маршруту  п. Красное – г. Нарьян-Мар –  300 рублей.  

  Деревня  Куя: в период весенней распутицы – авиасообщение, в период речной навигации – речной транспорт,  в зимний период – регулярное сообщение отсутствует, используется снегоходная техника.

   Деревня Осколково: в период весенней распутицы – авиасообщение, в остальные периоды регулярное сообщение отсутствует, используется речная и снегоходная техника. 

                   Коммунальная инфраструктура

	Вид коммунальной услуги
	Организация, предоставляющая услуги

	теплоснабжение
	ООО «Джоуль» (отапливаемые объекты в п. Красное – здание детсада, помещения Дома культуры, библиотеки, конторы СПК «Харп»)

МУП «Коммунальщик» (отапливаемые объекты в п. Красное – здания школы в количестве 3 шт, здание школы-сада в д. Куя)

Весь жилищный фонд в муниципальном образовании отапливается от индивидуальных источников.

	газоснабжение
	ОАО «Нарьян-Марокргаз – филиал в п. Красное

	водоснабжение
	МУП «Коммунальщик» - питьевые колодцы в п. Красное.

	водоотведение и канализация
	Услуга отсутствует

	электроснабжение
	ГУП НАО «Нарьян-Марская электростанция» филиал  в п. Красное, МП ЗР «Севержилкомсервис» - филиалы в д. Куя и Осколково

	Вывоз ТБО
	МУП «Коммунальщик» (только п. Красное)


 Сфера образования

     На территории муниципального образования расположены и функционируют следующие образовательные учреждения: ГБОУ НАО «СОШ п. Красное» с пришкольным интернатом, ГДБОУ НАО «Детский сад общеразвивающего типа», ГБОУ НАО «Начальная школа-детский сад д. Куя».
Количество дошкольных образовательных организаций и мест в них – 2, в том числе: п. Красное – 1/120, д. Куя 1/15.

Количество детей, посещающих дошкольные образовательные организации – п. Красное – 120, д. Куя - 6.

Количество детей, не обеспеченных местами в дошкольных образовательных организациях: п. Красное -30.

Количество общеобразовательных организаций  – 1 в п. Красное. Количество учащихся – 189.

Количество детей, не обеспеченных местами в общеобразовательных организациях – нет.

    Сфера здравоохранения

На территории муниципального образования расположены следующие учреждения здравоохранения: КУЗ НАО «Красновская амбулатория»; филиал  КУЗ НАО «Красновская амбулатория» в д. Куя; филиал  КУЗ НАО «Красновская амбулатория» в д. Осколково.

              Физическая культура и спорт, учреждения культуры

      На территории муниципального образования расположены:  ГКУК НАО «Дом культуры «Приморско-Куйского сельсовета» с филиалом в д.Куя, ГКУК НАО «Централизованная библиотечная система муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» с филиалом в д. Куя,  ГКУ НАО «Спортивный комплекс «Звездный».

    Обеспеченность населения жилыми помещениями

        Число семей, состоящих на учете в качестве нуждающихся в жилых помещениях по договорам социального найма – 90 семей/ 190  человек. Общая потребность в жилье - 2850 квадратных метров.

       Число специалистов, нуждающихся в жилье (или планируемого для приглашенных специалистов) – до 10  человек. Общая потребность в жилье 150 квадратных метров. 

       Розничная торговля, общественное питание, бытовое обслуживание населения

           В п. Красное розничная торговля осуществляется в 10 торговых точках (продовольственных и смешанного типа). Проблем с ассортиментом и количеством продуктов питания нет. В п. Красное реализуются производимые хозяйствами «Харп» и «Ерв»: мясо-оленина и говядина, субпродукты, молочные продукты, рыба (речная, морская), выпечка.  

          Уровень продовольственной безопасности можно охарактеризовать как стабильный. 

        Число объектов бытового обслуживания населения – 1 объект, где предоставляются населению услуги по пошиву и ремонту одежды, меховой обуви (ИП Вылка Виктория Петровна, п. Красное, ул. Мира, д. 3А).

      Связь, коммуникации

           Отделения почтовой связи: ФГУП «Почта России» (доставка корреспонденции 2 раза в неделю).

         Мобильная связь: операторы  «МТС», «Мегафон».  Количество пользователей сотовой связи - 100 % населения.

         Стационарная связь: ООО «Ростелеком», ГУП НАО «Ненецкая компания электросвязи».

         Доступ к сети Интернет: ГУП НАО «Ненецкая компания электросвязи», МТС.

         Телевидение: 10 федеральных каналов в цифровом качестве, спутниковое ТВ («Триколор», «НТВ-плюс»). 

       Сельское хозяйство

        Сельское хозяйство в муниципальном образовании представлено  сельскохозяйственными производственными кооперативами «Харп» (оленеводство, животноводство, рыбодобыча)  и «Ерв» (оленеводство, рыбодобыча, сбор дикороссов, производство мясной продукции из мяса северного оленя). 

               Бюджетная обеспеченность (по состоянию на 2015 год)

Доходы бюджета МО (тыс. рублей)

	Наименование 
	      2015  г.

	Налоговых и неналоговых доходов  – всего,
	5 708,3

	в том числе:
	

	налог на доходы физических лиц
	2 067,2

	налог на имущество физических лиц
	39.5

	земельный налог
	1 471.0

	доходы от использования имущества муниципальной собственности 
	1 258,0


Расходы бюджета МО (тыс. рублей)

	Наименование
	2015 г.

	Расходы бюджета - всего
	63 793.2

	Общие государственные вопросы
	21 929.9

	Национальная оборона
	152,8

	Жилищно-коммунальное хозяйство
	24 343.7

	Образование
	276.5

	Социальная политика
	15 237.8


                2.2  Характеристика основных проблем МО

Основными проблемами и рисками, препятствующими стабильному развитию МО «Приморско-Куйский сельсовет»,  являются нижеследующие.

Нехватка рабочих мест, вследствие этого безработица, в том числе скрытая, алкоголизация населения, отток населения (особенно молодежи) в другие населенные пункты (в основном в г. Нарьян-Мар и п. Искателей). Для д. Куя и д. Осколково в ближайшей перспективе прогнозируется кардинальное уменьшение численности населения, его старение и как причина возможность закрытия бюджетных учреждений и объектов обеспечения (школа-сад в д. Куя, ДЭС в д. Осколково).

Проблема структуры занятости населения. Большая часть населения имеет намерение работать в основном в бюджетных учреждениях, а не у субъектов малого предпринимательства  ввиду отсутствия у последних необходимого объема социальных гарантий. Отмечено устойчивое нежелание отдельных групп населения трудоустраиваться на неквалифицированные работы. 

Уменьшение бюджетного финансирования, связанного со строительством. Все основные социальные объекты либо построены, либо достраиваются, также кардинально уменьшился поток желающих участвовать в индивидуальном жилищном строительстве (ИЖС) по программе государственной поддержки строительства жилья в сельской местности (70*30%). В то же время  существует большое количество нуждающихся в жилых помещениях, предоставляемых по договорам социального найма и жилых помещений специализированного фонда.

Также существует риск уменьшения бюджетного финансирования на исполнение полномочий органами местного самоуправления и казенных учреждений.  

Для сельхозпредприятий проблемой может стать нехватка как квалифицированных, так и неквалифицированных рабочих кадров ввиду достаточно низкой оплаты труда и соответственно отсутствия мотивации к работе.

      В качестве рисков развития п. Красное также является кардинально увеличивающееся количество твердых и жидких отходов, при отсутствии очистных сооружений существует риск отравления подземных источников питьевой воды.

      Подверженность значительной части территории поселения к подтоплению паводковыми водами увеличивает риск возникновения незапланированных расходов местного бюджета на устранение последствий наводнений.

      2.3 Анализ возможностей муниципального образования.

      Преимущества, которые можно использовать для развития:

- сравнительно близкое расположение к административному  центру НАО (40 км);

- наличие круглогодичного наземного  транспортного сообщения с административным центром НАО;

-  городские тарифы на электроэнергию и газ;

- благоприятная экологическая ситуация, наличие возможностей производства экологически чистой продовольственной продукции;

-  наличие на территории высокого потенциала природных ресурсов;

-  опыт сельскохозяйственного производства;

-  наличие свободных трудовых ресурсов;

- эффективная сельскохозяйственная политика на уровне субъекта РФ;

   Факторы, которые могут помешать развитию:

  а) внутренние:

-  нехватка оборотных средств у сельхозпроизводителей для внедрения новых производств, строительства молочно-товарной фермы (МТФ);

-низкая эффективность использования природных, капитальных, технологических и человеческих ресурсов;

-  низкий уровень гражданских инициатив и саморазвития населения;

- ограниченные финансовые возможности местной власти в развитии инвестиционных процессов в отраслях экономики и ослабленная координирующая роль местных властей.

б) внешние:

- уменьшение бюджетного финансирования, связанного со строительством (все основные социальные объекты либо построены, либо достраиваются); 

- существует риск уменьшения бюджетного финансирования на исполнение полномочий органами местного самоуправления и государственных  учреждений;  

- отсутствие системы централизованных закупок  продукции у субъектов малого бизнеса (рыбы частиковых пород, сувенирной продукции и т.д.)

  Потенциальные возможности:

- повышение эффективности бюджетных расходов;

- повышение эффективности управления муниципальной собственностью;

- активизация участия в региональных государственных программах;

- организация производств по переработке сельскохозяйственной продукции;

- создание условий для привлечения инвестиций;

- привлечение населения к участию в решении вопросов местного значения; 
- участие в региональных конкурсах  грантов на благоустройство и для поддержки развития малого предпринимательства;

- наличие предприятий, являющихся потенциальными точками роста и развития сельскохозяйственного производства (СПК «Харп», СПК «Ерв»).

         Следует отметить, что, несмотря на достаточно развитый сельскохозяйственный сектор, в муниципальном образовании имеется потенциал для увеличения объемов сельскохозяйственного производства животноводческой продукции.

          Так, строительство силами СПК «Харп» на территории МО  нового здания животноводческой фермы позволит увеличить объемы сельскохозяйственной продукции собственного производства. Этим же целям будет способствовать реализация мер по поддержке развития личных подсобных хозяйств. 

            Благодаря удобному географическому положению поселения имеется возможность обеспечения сбыта  продукции, производимой в подсобных хозяйствах, в город Нарьян-Мар. 

            Поддержка со стороны органов государственной власти необходима при организации сбыта и транспортировки продукции. Решение данного вопроса возможно посредством возмещения затрат по транспортировке продукции подсобных хозяйств. 

3. СТРАТЕГИЧЕСКОЕ ВИДЕНИЕ РАЗВИТИЯ МО

На основании проведенного анализа социально-экономической ситуации и основных факторов, влияющих на её развитие, с учетом консолидированного мнения представителей местного сообщества, в качестве стратегической цели  развития муниципального образования принята: 

МО «Приморско – Куйский сельсовет» – поселение Ненецкого автономного округа с развитой инфраструктурой, сохраняемым своеобразием национального наследия,  эффективной экономикой в сфере сельскохозяйственного производства и комфортным уровнем проживания населения.

Достижение этой стратегической цели призван обеспечить  комплекс задач и мероприятий, реализуемых в рамках нескольких стратегических направлений:

1. Обеспечение экономического развития.

2. Социальное развитие и создание комфортных условий для жизни населения.

3. Повышение эффективности работы органов местного самоуправления.
Данные стратегические направления охватывают основные стороны социально-экономического развития муниципального образования и содействуют реализации стратегической цели муниципального образования.  

                             4. ЗАДАЧИ И МЕРОПРИЯТИЯ СТРАТЕГИИ


4.1 Задачи и мероприятия, реализуемые в рамках  собственных полномочий МО

Задача 1.  Улучшение условий жизни населения, в том числе  посредством обеспечения бесперебойного качественного обеспечения населения муниципального образования продовольствием, топливом, жилищно-коммунальными услугами, связью, муниципальными услугами.

   Мероприятие 1.1  Модернизация  ЛЭП в п. Красное.

   Срок реализации: 2016-2020 гг.
         Мероприятие 1.2  Строительство 2 питьевых колодцев в п. Красное.

         Срок реализации: 2016-2020 гг.

         Мероприятие 1.3  Капитальный ремонт бани в п. Красное. 

         Срок реализации: 2016-2020 гг.
       Задача 2. Содействие развитию   малого и среднего предпринимательства, личных подсобных хозяйств и организации новых рабочих мест.

Мероприятие 2.1 Создание благоприятных условий для организации бизнеса, в том числе оказание помощи в организации собственного дела, заготовительного пункта, предприятий по оказанию бытовых услуг населению, организация и проведение  открытых торгов на оказание различных услуг в рамках исполнения вопросов местного значения, оказание грантовой поддержки из местного бюджета, предоставление помещений для организации бизнеса.

Срок реализации: 2016-2020 гг.

Мероприятие 2.2 Оказание содействия в выделении  и оформлении земельных участков под огородничество.

Срок реализации: 2016-2020 гг.

Мероприятие 2.3  Привлечение предпринимателей  для организации  закупок  продукции личных подсобных хозяйств.

Срок реализации: 2016-2020 гг.

       Задача 3. Обеспечение первичных мер пожарной безопасности в границах населенных пунктов поселения.

Мероприятие 3.1  Строительство двух пожарных водоемов в п. Красное с устройством разворотных площадок.

Срок реализации: 2016-2020 гг.

Задача 4 Организация благоустройства и озеленения территории поселения

        Мероприятие 4.1 Строительство (ремонт) ограждений.

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

        Мероприятие 4.2 Строительство тротуаров.

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

        Мероприятие 4.3 Установка скамеек, урн, цветников.

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

        Мероприятие 4.4 Установка детских игровых комплексов.

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

        Мероприятие 4.5 Благоустройство площадок для отдыха.

  Срок реализации: 2016-2020 гг.

        Мероприятие 4.6 Праздничное оформление поселений.

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

  Мероприятие 4.7 Ремонт и реконструкция памятников и обелисков участникам Великой Отечественной войны

        Срок реализации: 2016-2020 гг.

       Задача 5. Сохранение окружающей природной среды и обеспечение рационального природопользования в местах традиционного проживания и традиционной хозяйственной деятельности коренных малочисленных народов Севера.

     Мероприятие 5.1 Содержание территории поселений в соответствии с правилами благоустройства, организация своевременного сбора и вывоза отходов.

Срок реализации: 2016-2020 гг.

    Мероприятие 5.2 Содействие в организации «Дома ремесел» путем выделения муниципальных нежилых помещений. 

Срок реализации: 2016-2020 гг.

      Задача 6. Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда. 

 Мероприятие 6.1  Капитальный ремонт объектов муниципального жилищного фонда. 

Срок реализации: 2016-2020 гг.

           4.2 Задачи и мероприятия, реализуемые совместно с органами государственной власти Ненецкого автономного округа и органами  МСУ  Заполярного района


Задача 1. Создание условий для развития дорожной инфраструктуры (организация строительства автомобильных дорог местного значения в границах поселения).

     Мероприятие 1.1 Строительство внутрипоселковых дорог в п. Красное (внутрипоселковая дорога гараж СПК – магазин «Огонек», ул. Полярная, ул. Центральная, ул. Пролетарская) общей протяженностью 2 км.

           Срок реализации: 2016 – 2020 гг.

     Мероприятие 1.2 Строительство/капитальный ремонт  моста через курью Захребетная в п. Красное.

           Срок реализации: 2016-2020 гг.

  Задача 2. Создание условий для обеспечения экологической безопасности на территории муниципального образования (организация утилизации и переработки твердых бытовых и жидких  отходов).  

      Мероприятие 2.1 Строительство площадки для накопления отходов жизнедеятельности (полигон ТБО).

           Срок реализации: 2016-2020 гг.

           Мероприятие 2.2 Строительство локальных очистных сооружений.

    Срок реализации: 2016 – 2020 гг.

  Задача 3.  Развитие социальной инфраструктуры, создание условий для сохранения национальной культуры и для активного и здорового образа жизни населения.  
  Мероприятие 3.1 Капитальный ремонт здания детского сада в п. Красное.  

  Срок реализации: 2016-2020 гг.

  Мероприятие 3.2 
Строительство бассейна в п. Красное.

  Срок реализации: 2016-2020 гг.

  Мероприятие 3.3 
Строительство «Дома ремесел»  в п. Красное.

  Срок реализации: 2016-2020 гг.

       Задача 4. Создание условий для комфортного проживания в муниципальном образовании (обеспечение жилыми помещениями граждан, нуждающихся в улучшении жилищных условий)

  Мероприятие 4.1  Строительство жилых помещений (не менее 24 квартир).

  Срок реализации: 2016-2020 гг.

       Задача 5. Создание условий для развития сельскохозяйственного  производства.

   Мероприятие 5.1 Строительство молочно-товарной фермы на 50 голов с цехом для переработки продукции.
   Срок реализации: 2016-2020 гг.

       Задача 6. Создание условий для обеспечения защиты населения и территории поселения от чрезвычайных ситуаций природного характера.

    Мероприятие 6.1 Строительство дамб (противопаводковых сооружений)

    Срок реализации: 2016-2020 гг.

5.ЭТАПЫ РЕАЛИЗАЦИИ И ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ЗАДАЧ И МЕРОПРИЯТИЙ СТРАТЕГИИ

                Стратегия развития МО «Приморско – Куйский сельсовет» реализуется в один этап: 2015 – 2020 гг.

           Финансирование выполнения задач Стратегии в рамках собственных полномочий муниципального образования будет осуществляться в пределах бюджетных ассигнований, предусмотренных в муниципальном бюджете на период реализации Стратегии. 

Финансирование выполнения задач Стратегии совместно с органами государственной власти Ненецкого автономного округа и органами МСУ Заполярного района требует софинансирования из вышестоящих бюджетов.

  Внебюджетное финансирование будет осуществляться за счет средств инвестора.

6. ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ ОТ РЕАЛИЗАЦИИ СТРАТЕГИИ

       Реализация намеченных Стратегией целей и задач позволит достичь следующих показателей:  
	№ п/п
	Показатель
	Ед. измере

ния
	2015
	2016
	2017
	2018
	2019
	2020

	1
	Количество рабочих мест во внебюджетном секторе (создано вновь с начала реализации Стратегии)
	ед.
	1
	2
	3
	4
	6
	8

	2
	Количество патентов на ведение предпринимательской деятельности (получено вновь с начала реализации Стратегии)
	ед.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	3
	Количество зарегистрированных индивидуальных предпринимателей (вновь с начала реализации Стратегии)
	ед.
	1
	2
	3
	4
	5
	6

	5
	Объём продукции собственного производства
	
	
	
	
	
	
	

	6
	Уровень безработицы
	%
	2.5
	2
	2
	1
	1
	1

	7
	Удовлетворенность населения муниципального образования качеством и доступностью продуктов питания, топлива, жилищно-коммунальных услуг, связи, муниципальными услугами
	%
	90
	92
	94
	96
	99
	100

	8
	Доля  собственных доходов бюджета муниципального образования 
	%
	2
	3
	4
	6
	8
	10

	9
	Количество построенных пожарных водоемов
	ед.
	1
	1
	1
	-
	-
	-


7. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

Поставленные цели и задачи будут реализовываться через конкретные программы социально-экономического развития по каждому блоку экономики и социальной сферы в соответствии с полномочиями органов местного самоуправлении и органов государственной власти Ненецкого автономного округа, установленными федеральным законодательством и законами субъекта РФ. 

Реализация Стратегии социально-экономического развития муниципального образования «Приморско – Куйский сельсовет» обеспечит повышение качества уровня жизни населения и станет основой для формирования комфортного социального климата на территории муниципального образования.

