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 Уважаемые жители муниципального образования 
«Приморско-Куйский сельсовет» НАО 

22  октября  2014 года  состоялось 14-е заседание Совета депутатов муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа 5-го созыва . Публикуем  материалы необходимые для  обнародования.



СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


14-е заседание  5-го созыва

РЕШЕНИЕ
от  22 октября   2014 года № 66

О внесении изменений в Положение 
«Об управлении муниципальным имуществом  муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа»


    В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО, в целях приведения нормативно правового акта в соответствии с законодательством,     Совет депутатов МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО  РЕШИЛ:


1. Внести прилагаемые изменения в Положение «Об управлении муниципальным имуществом  муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа», утвержденное Решением Совета депутатов МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО от 12.03.2012  № 223.

2. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).



Председатель  Совета депутатов                         Глава МО
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО     «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО                                                              
                                                                      
                              
                                                Л.М. Чупров                                                             В.А. Таратин
  				

Приложение
к Решению Совета депутатов
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО
от 22.10.2014 № 66



Изменения
в Положение «Об управлении муниципальным имуществом  муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа» 



В статье  24:

1. пункт 6 признать утратившим силу;
1. пункт 7 признать утратившим силу;
_________________________________________________________________________________________________

СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА

14-е заседание  5-го созыва

РЕШЕНИЕ

от  22 октября  2014 года № 67

О внесении изменений и дополнений в положение  «О бюджетном процессе  в муниципальном образовании «Приморско-Куйский сельсовет» 
Ненецкого автономного округа» 


    В соответствии с Федеральным законом от 06.10.2003 г. № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Уставом мо «Приморско-Куйский сельсовет», в целях приведения нормативно правового акта в соответствии с законодательством,     Совет депутатов  муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа  РЕШИЛ:


   1. Внести прилагаемые изменения в Положение «О бюджетном процессе  в муниципальном образовании «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа» утвержденного  Решением Совета депутатов от 31.05.2011 №  184 ( с внесенными изменениями и дополнениями Решением Совета депутатов МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО № 224 от 12.03.2012, № 287 от 12.03.2013, № 47 от 22.05.2014)


2. Настоящее Решение вступает в силу после его официального  опубликования (обнародования).


Председатель  Совета депутатов                        Глава МО
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО     «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО                                                              
                                                                      
                              
                                                Л.М. Чупров                                                             В.А. Таратин
  				                                                                                  
   Приложение
к Решению Совета депутатов
                                                                       МО  «Приморско-Куйский    сельсовет» НАО
от  22.10.2014  № 67


ИЗМЕНЕНИЯ В ПОЛОЖЕНИЕ 
«О бюджетном процессе  в муниципальном образовании
 «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа»
утвержденного  Решением Совета депутатов от 31.05.2011 №  184.
 ( с внесенными изменениями и дополнениями Решением Совета депутатов МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО № 224 от 12.03.2012, № 287 от 12.03.2013, 
№ 47 от 22.05.2014)


1. В статью 20   добавить пункт 20.3 следующего содержания:
 	1.1. «20.3. Для обсуждения проекта решения о местном  бюджете  по инициативе Совета депутатов проводятся публичные слушания.
 Публичные слушания  назначаются Постановлением председателя  Совета  депутатов и проводятся после поступления проекта решения о местном бюджете в Совет депутатов  в соответствии с Порядком организации и проведения публичных слушаний в  муниципальном образовании «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, утвержденным решением  Совета  депутатов МО  «Приморско-Куйский  сельсовет»  НАО от 07.08.2014 № 60.».

2. Пункт 26.4 статьи 26 изложить в следующей редакции:

2.1. «26.4. Контрольно-ревизионная комиссия муниципального образования готовит заключение на годовой отчет об исполнении местного бюджета и представляет его в Совет депутатов муниципального образования с одновременным направлением в Администрацию муниципального образования.
Публичные слушания по годовому отчету об исполнении местного бюджета проводятся после представления Администрации муниципального образования заключения Контрольно-счетной палаты о результатах его внешней проверки. 
Публичные слушания по годовому отчету об исполнении местного бюджета назначаются главой муниципального образования в соответствии с Порядком организации и проведения публичных слушаний в  муниципальном образовании «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, утвержденным решением  Совета  депутатов МО  «Приморско-Куйский  сельсовет»  НАО от 07.08.2014 № 60, с учетом особенностей, установленных настоящим Положением.
Годовой отчет об исполнении местного бюджета в Совет депутатов муниципального образования представляется не позднее 1 апреля текущего года.
Одновременно с годовым отчетом об исполнении местного бюджета представляются проект решения об исполнении местного бюджета, иная бюджетная отчетность об исполнении местного бюджета и иные документы, предусмотренные бюджетным законодательством Российской Федерации и Ненецкого автономного округа.».




СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


14-е заседание  5-го созыва

РЕШЕНИЕ


от  22 октября   2014 года №  68


Об  утверждении  Положения о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих 
в Совете депутатов   муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» 
Ненецкого автономного округа, а также членов их семей.

В соответствии со статьей 325 Трудового кодекса Российской Федерации, Положением о гарантиях и компенсациях лицам, работающим в органах местного самоуправления  муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, а также в учреждениях муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, расположенных на территории муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, утвержденным Решением Совета депутатов МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО от 07.08.2014 № 61, Совет депутатов МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО  РЕШИЛ:


1. Утвердить прилагаемое  Положение о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих  в Совете депутатов   муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, а также членов их семей.


2. Настоящее  решение вступает в силу с после его официального опубликования (обнародования).


Председатель  Совета депутатов                        
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО                                           Л.М. Чупров                                                             
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Приложение
к Решению Совета депутатов
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО
от 22.10.2014 № 68

Положение о компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в Совете депутатов   
муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» 
Ненецкого автономного округа, а также членов их семей.


1. Настоящее Положение устанавливает порядок компенсации расходов на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно для лиц, работающих в Совете депутатов   муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет» Ненецкого автономного округа, а также членов их семей.

2. Работникам и членам их семей один раз в два года производится компенсация за счет бюджетных ассигнований местного бюджета расходов на оплату стоимости проезда к месту использования отпуска (включая отпуск по беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком до достижения им возраста трех лет, отпуск без сохранения заработной платы, учебный отпуск) и обратно любым видом транспорта (за исключением такси), в том числе личным, а также провоза багажа весом до 30 килограммов (далее - компенсация расходов).
Оплата  работнику стоимость проезда и провоза багажа к месту использования отпуска работника и обратно неработающим членам его семьи производится  независимо от времени использования отпуска  работника.
3. К членам семьи работника относятся фактически проживающие с работником неработающий супруг (супруга), не получающий трудовой пенсии по старости (инвалидности), и несовершеннолетние дети, дети, находящиеся под опекой (попечительством), в том числе дети, находящиеся в приемной семье, а также дети старше 18 лет, получающие начальное, среднее и высшее профессиональное образование по очной форме обучения в образовательных учреждениях, находящихся на территории Ненецкого автономного округа и Архангельской области, до достижения ими возраста 23 лет.
4. Право на компенсацию указанных расходов возникает у работника одновременно с правом на получение ежегодного оплачиваемого отпуска за первый год работы в данной организации. 
Выплаты, предусмотренные настоящим Положением, являются целевыми и не суммируются в случае, когда работник и члены его семьи своевременно не воспользовались правом на оплату стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска и обратно.
Гарантии и компенсации, предусмотренные настоящим Положением, предоставляются работнику и членам его семьи только по основному месту работы работника.
[bookmark: Par49]5.  Расходы, подлежащие компенсации, включают в себя:
1) оплату стоимости проезда к месту использования отпуска работника и членов его семьи и обратно к месту постоянного жительства - в размере фактических расходов, подтвержденных проездными документами (включая оплату услуг по оформлению проездных документов, предоставление в поездах постельных принадлежностей), но не выше стоимости проезда:
железнодорожным транспортом - в купейном вагоне скорого фирменного поезда;
водным транспортом - в каюте V группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, в каюте II категории речного судна всех линий сообщения, в каюте I категории судна паромной переправы;
воздушным транспортом - в салоне экономического класса;
автомобильным транспортом - в автомобильном транспорте общего пользования (кроме такси), при его отсутствии - в автобусах с мягкими откидными сиденьями;
оплату стоимости проезда автомобильным транспортом общего пользования (кроме такси), а также электропоездом "Аэроэкспресс" (экономического класса) к железнодорожной станции, пристани, аэропорту и автовокзалу при наличии документов (билетов), подтверждающих расходы;
2) оплату стоимости провоза багажа весом до 30 килограммов на работника и до 30 килограммов на каждого члена семьи сверх установленной соответствующим видом транспорта нормы бесплатного провоза багажа, в размере документально подтвержденных расходов.
6. Если стоимость проездных документов (с учетом взимаемых при продаже проездных документов обязательных платежей) указана в иностранной валюте, то компенсация расходов производится исходя из курса валюты, установленного Центральным банком Российской Федерации на день приобретения указанных документов.
7. При следовании работника и членов его семьи к месту проведения очередного ежегодного отпуска в иностранные государства основанием для возмещения расходов, связанных с проездом, являются:
проездные документы установленного образца (билеты или маршрут/квитанции электронных билетов на бумажных носителях с приложением купона для пассажира от посадочного талона).
В случае отсутствия проездных документов установленного образца в качестве документов, подтверждающих проезд и его стоимость, должны быть представлены:
договор с туроператором или турагентом и документы, подтверждающие оплату работником туристского продукта: туристская путевка (бланк строгой отчетности, изготовленный типографским способом) или кассовый чек;
справка туристической (транспортной) организации о стоимости проезда, включенной в стоимость туристской путевки.
8. В случае, если представленные работником документы подтверждают произведенные расходы на проезд по более высокой категории проезда, чем установлено пунктом 6 настоящего Положения, компенсация расходов производится на основании справки о стоимости проезда в соответствии с установленной категорией проезда, выданной работнику (членам его семьи) соответствующей транспортной организацией, осуществляющей перевозку, или ее уполномоченным агентом (далее - транспортная организация), на дату приобретения билета. Расходы на получение указанной справки компенсации не подлежат.
9. При отсутствии проездных документов компенсация расходов производится при документальном подтверждении пребывания работника и членов его семьи в месте использования отпуска (при наличии документов, подтверждающих пребывание в гостинице, санатории, доме отдыха, пансионате, кемпинге, на туристической базе, а также в ином подобном учреждении или удостоверяющих регистрацию по месту пребывания) на основании справки транспортной организации о стоимости проезда по кратчайшему маршруту следования к месту использования отпуска и обратно в размере минимальной стоимости проезда:
1) при наличии железнодорожного сообщения - по тарифу плацкартного вагона пассажирского поезда;
2) при наличии только воздушного сообщения - по тарифу на перевозку воздушным транспортом в салоне экономического класса;
3) при наличии только морского или речного сообщения - по тарифу каюты X группы морского судна регулярных транспортных линий и линий с комплексным обслуживанием пассажиров, каюты III категории речного судна всех линий сообщения;
4) при наличии только автомобильного сообщения - по тарифу автобуса общего типа.
10. В  случае если работник и члены его семьи проводят отпуск в нескольких местах, то компенсируется стоимость проезда только к одному из этих мест (по выбору работника) по фактическим расходам (при условии проезда по кратчайшему маршруту следования) или на основании справки о стоимости проезда в соответствии с установленными пунктом 5 настоящего Положения категориями проезда, выданной транспортной организацией, но не более фактически произведенных расходов. При этом проезд работника и членов его семьи по маршруту п. Красное - г. Нарьян-Мар - г. Москва или п. Красное -  г. Нарьян-Мар - г. Санкт-Петербург и обратно через г. Архангельск не признается отклонением от прямого (кратчайшего) маршрута следования к месту использования отпуска и обратно.
При следовании к месту использования отпуска и обратно работник и члены его семьи имеют право останавливаться в населенных пунктах по пути следования на любое количество дней в пределах предоставленного отпуска.
11. Компенсация расходов при проезде работника и членов его семьи к месту использования отпуска и обратно личным транспортом производится при документальном подтверждении пребывания работника и членов его семьи в месте использования отпуска в размере фактически произведенных расходов на оплату стоимости израсходованного топлива, подтвержденных чеками автозаправочных станций, но не выше стоимости проезда, рассчитанной на основе норм расхода топлива, установленных для соответствующего транспортного средства, и исходя из кратчайшего маршрута следования. При компенсации расходов по проезду в отпуск и обратно на личном транспорте возмещается стоимость проезда на водном транспорте работника и членов его семьи в размере, установленном пунктом  5  настоящего Положения, и стоимость провоза личного автомобиля на водном транспортном средстве до ближайшей сухопутно-транспортной сети (поселок Щельяюр).
Компенсация расходов производится и в том случае, если для проезда был использован личный транспорт, принадлежащий одному из членов семьи работника.
12. Для подтверждения факта пребывания работника и членов его семьи в месте проведения отпуска может быть использовано отпускное удостоверение, выданное работодателем по форме установленной в приложении к настоящему Положению.
В отпускном удостоверении указывается наименование населенного пункта (место проведения отпуска), дата прибытия (убытия). Указанные записи подтверждаются подписью представителя администрации санатория (дома отдыха), органа государственной власти (местного самоуправления) либо органа внутренних дел и удостоверяются печатью (штампом).
13. Оплата стоимости проезда и провоза багажа к месту использования отпуска работника и членов его семьи и обратно производится по заявлению работника не позднее чем за три рабочих дня до отъезда в отпуск исходя из примерной стоимости проезда. 
В заявлении указываются:
1) фамилия, имя, отчество членов семьи работника, имеющих право на компенсацию расходов, с приложением копий документов, подтверждающих степень родства (свидетельства о заключении брака, о рождении), копии документа об опеке (попечительстве), копии договора о передаче ребенка на воспитание в семью, справки образовательного учреждения, находящегося на территории Ненецкого автономного округа и Архангельской области об обучении детей старше 18 лет, документов, подтверждающих факт проживания члена семьи работника на территории Ненецкого автономного округа и Архангельской области (справки о регистрации по месту жительства, копии паспорта с отметкой о регистрации, справки о посещении несовершеннолетними детьми образовательных учреждений, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного, начального общего, основного общего или среднего (полного) общего образования, или другие документы), справки территориального органа Пенсионного Фонда Российской Федерации о том, что неработающая жена (муж) не являются получателями трудовой пенсии по старости (инвалидности), справки налогового органа, подтверждающей отсутствие регистрации неработающего мужа (жены) в качестве индивидуального предпринимателя, копии трудовой книжки неработающего члена семьи;
2) даты рождения несовершеннолетних детей работника, детей, находящихся под опекой (попечительством), в том числе находящихся в приемной семье, а также детей старше 18 лет, получающих начальное, среднее и высшее профессиональное образование по очной форме обучения в образовательных учреждениях, находящихся на территории Ненецкого автономного округа и Архангельской области, до достижения ими возраста 23 лет;
3) место использования отпуска работника и членов его семьи;
4) виды транспортных средств, которыми предполагается воспользоваться;
5) маршрут следования;
6) примерная стоимость проезда.
14. Для окончательного расчета работник обязан в течение трех рабочих дней со дня выхода на работу из отпуска представить отчет о произведенных расходах с приложением проездных и перевозочных документов (билетов, багажных квитанций, паспорта транспортного средства, свидетельства о постановке на учет транспортного средства, других документов, подтверждающих право собственности на автомобиль и право на управление им (доверенность), чеков  автозаправочных станций, расчета расхода бензина, произведенного на основе норм расхода топлива, установленных для соответствующего транспортного средства, и исходя из кратчайшего маршрута следования), иных документов, подтверждающих расходы работника и членов его семьи. В случае, если члены семьи воспользовались правом проезда к месту отдыха отдельно от работника, работник обязан в течение трех рабочих дней со дня возвращения членов семьи к месту проживания представить отчет о произведенных расходах с приложением указанных проездных и перевозочных документов.
При отсутствии возможности представить отчет в указанные сроки работнику по его заявлению на основании решения работодателя срок для сбора и представления документов может быть продлен, но не более чем до 30 дней.
При осуществлении проезда по электронному пассажирскому авиабилету работник обязан представить маршрут-квитанцию (выписку из автоматизированной информационной системы оформления воздушных перевозок) и купон для пассажира от посадочного талона.
При осуществлении проезда по электронному проездному билету на железнодорожном транспорте работник обязан представить оформленный на утвержденном в качестве бланка строгой отчетности электронный проездной документ и электронный контрольный купон или дополнительно к оформленному не на бланке строгой отчетности проездному документу должен быть представлен документ, подтверждающий произведенную оплату перевозки посредством контрольно-кассовой техники (чек).
При оплате электронного авиа- или железнодорожного билета с использованием платежной (банковской) карты (через банкоматы) платеж подтверждается чеком контрольно-кассовой техники (банкомата).
При оплате через веб-сайт перевозчика с использованием платежной (банковской) карты платеж подтверждается выпиской с лицевого счета, подтверждающей списание денежных средств со счета владельца карты в оплату стоимости билетов.
Работник обязан не позднее пяти рабочих дней со дня выхода на работу (со дня возвращения членов семьи к месту проживания) возвратить неиспользованные денежные средства, выплаченные ему в качестве компенсации расходов исходя из примерной стоимости проезда в отпуск и обратно.
[bookmark: Par108]
Приложение
к Положению о компенсации расходов на оплату
 стоимости проезда и провоза багажа к месту использования 
отпуска и обратно для лиц, работающих 
в Совете депутатов   муниципального образования 
«Приморско-Куйский  сельсовет» 
Ненецкого автономного округа, 
а также членов их семей.
от __.10.2014 N __




[bookmark: Par116]                          ОТПУСКНОЕ УДОСТОВЕРЕНИЕ

___________________________________________________________________________
                         (фамилия, имя, отчество)
___________________________________________________________________________
                         (наименование должности)
___________________________________________________________________________
                        (наименование организации)
Находится в очередном отпуске с ____________ 200_ г. по ___________ 200_ г.
в _________________________________________________________________________
             (наименование места проведения отпуска (отдыха))
Действительно при предъявлении паспорта: __________________________________
С ним следует:
1. ________________________________________________________________________
                      (инициалы, фамилия члена семьи)
2. ________________________________________________________________________
                      (инициалы, фамилия члена семьи)
3._________________________________________________________________________
                      (инициалы, фамилия члена семьи)

Руководитель                         _____________ ________________________
                                       (подпись)      (инициалы, фамилия)

М.П.

                       Отметки о прибытии и выбытии

Прибыл в ___________________________  Выбыл из ____________________________
"__" __________ 20__ г.               "__" __________ 20__ г.
____________________________________  _____________________________________
 (наименование органа, организации)    (наименование органа, организации)
___________________ ________________  ___________________ _________________
    (должность)     (личная подпись)      (должность)      (личная подпись)
____________________________________  _____________________________________
        (расшифровка подписи)                 (расшифровка подписи)

М.П.                                  М.П.

_________________________________________________________________________________________________


СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


14-е заседание  5-го созыва

РЕШЕНИЕ


от  22 октября   2014 года №  69


Об утверждении Положения «О коммерческом найме  жилых помещений муниципального образования  «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа.

В соответствии с главой 35 Гражданского кодекса Российской Федерации, Жилищным кодексом Российской Федерации ", Совет депутатов МО «Приморско-Куйский  сельсовет» РЕШИЛ:
1. Утвердить прилагаемое Положение «О коммерческом найме жилых помещений муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа».

2. Настоящее решение  вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

    
Председатель  Совета депутатов                        Глава МО
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО     «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО                                                              
                                                                      
                              
                                                Л.М. Чупров                                                             В.А. Таратин
  	

Утверждено
Решением Совета депутатов 
МО «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО
от 22.10.2014 №  69


Положение «О коммерческом найме  жилых помещений муниципального образования  «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа.


1. Общие положения

1.1. Настоящее  Положение определяет условия и порядок предоставления гражданам жилых помещений по договорам коммерческого найма, находящихся в собственности муниципального образования «Приморско-Куйский  сельсовет»  Ненецкого автономного округа (далее – муниципальное образование).
1.2. Использование жилого помещения, допускается только после отнесения такого помещения к муниципальному жилищному фонду коммерческого использования. 
Включение и исключение жилого помещения из указанного фонда осуществляется на основании постановления  Администрации муниципального образования  «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа (далее – муниципальное образование)  и не может превышать 10% от общей площади муниципального жилья, находящегося в эксплуатации.
Наймодателем жилого помещения является Администрация муниципального образования.
1.3. Объектом договора коммерческого найма жилых помещений может быть изолированное  жилое помещение, пригодное для проживания, в виде отдельной квартиры или комнаты, благоустроенное применительно к условиям муниципального образования  и отвечающее санитарным и техническим нормам.
При вселении в жилое помещение и выселении оформляются акты технического состояния и приема-передачи жилого помещения. Акт оформляется  наймодателем жилого помещения по договору  коммерческого найма по форме согласно приложению 1 к настоящему Положению.
1.4. Предоставление жилых помещений по договору коммерческого найма жилого помещения не связано с очередностью предоставления гражданам жилых помещений по договорам социального найма.
1.5. Жилое помещение, передаваемое по договору коммерческого найма, должно быть свободно от любых обязательств.

2. Условия и порядок коммерческого найма

2.1. Нанимателем жилого помещения по договору коммерческого найма жилого помещения может быть любой нуждающийся в жилых помещениях гражданин Российской Федерации.
2.2. Для рассмотрения вопроса о предоставлении жилого помещения по договору коммерческого найма заявитель представляет в Администрацию муниципального образования:
- заявление о предоставлении жилого помещения по договору коммерческого найма по форме согласно приложению 2 к настоящему Положению;
- документ, удостоверяющий личность заявителя и постоянно проживающих совместно с ним граждан;
- справку с места жительства о составе семьи (при отсутствии регистрации по месту постоянного жительства или по месту пребывания - справку с последнего места жительства с указанием причины убытия);
- копию трудовой книжки, заверенную по месту работы специалистом по кадровым вопросам;
- копию трудового договора, заверенную по месту работы специалистом по кадровым вопросам (при наличии);
- документы, подтверждающие отсутствие на праве собственности жилых помещений у заявителя и постоянно проживающих совместно с ним граждан, включая всех членов семьи, в муниципальном образовании (справки из органа технической инвентаризации, Управления Федеральной службы государственной регистрации, кадастра и картографии по Архангельской области и Ненецкому автономному округу, полученные на дату подачи заявления).
2.3. Представленные документы подлежат рассмотрению Администрацией муниципального образования в течение 30 дней со дня их поступления. В случае положительного решения заявитель письменно уведомляется о предоставлении ему жилого помещения и о необходимости обращения в Администрацию муниципального образования для заключения договора коммерческого найма. 
Основанием для заключения договора коммерческого найма является постановление Администрации муниципального образования. 
2.4. Договор коммерческого найма жилого помещения заключается на срок, определенный договором, но не более чем на 5 лет согласно приложению 3 к настоящему Положению. 
2.5. Предоставление по договору коммерческого найма жилого помещения не является основанием для снятия гражданина с учета в качестве нуждающегося в жилом помещении по договору социального найма и не лишает его права постановки на учет в качестве нуждающегося в жилом помещении.


3. Права и обязанности Нанимателя

3.1. Наниматель с письменного согласия Наймодателя и граждан, постоянно с ним проживающих, вправе вселить в жилое помещение других граждан в качестве постоянно проживающих с Нанимателем при условии, если в результате вселения указанных лиц размер жилой площади на одного человека будет не менее установленной нормы предоставления площади жилого помещения. При вселении несовершеннолетних детей такого согласия не требуется.
3.2.  Наниматель, надлежащим образом исполнявший свои обязанности, по истечении срока договора коммерческого найма жилого помещения имеет преимущественное право на заключение договора найма жилого помещения на новый срок. Если Наниматель продолжает пользоваться жилым помещением после истечения срока договора коммерческого найма жилого помещения при отсутствии возражений со стороны Наймодателя, договор считается продленным на тех же условиях.
3.3. В случае смерти Нанимателя или его выбытия из жилого помещения договор коммерческого найма жилого помещения продолжает действовать на тех же условиях, а Нанимателем становится один из граждан, постоянно проживающих с прежним Нанимателем и указанных в договоре коммерческого найма жилого помещения, по общему согласию между ними. Наймодатель не вправе отказать такому гражданину во вступлении в договор на оставшийся срок его действия.
При отсутствии соглашения между совершеннолетними гражданами, указанными в договоре коммерческого найма жилого помещения в качестве постоянно проживающих с Нанимателем, все граждане, постоянно проживающие в жилом помещении, становятся сонанимателями по договору коммерческого найма жилого помещения.
3.4. Договор коммерческого найма жилого помещения сохраняет действие при временном отсутствии Нанимателя. При этом Наниматель или по его поручению уполномоченное лицо обязаны вносить плату за жилое помещение, коммунальные услуги и прочие платежи, если иное не установлено нормами действующего законодательства.
3.5. Наниматель несет ответственность перед Наймодателем за действия граждан, совместно проживающих с ним в жилом помещении, которые нарушают условия договора коммерческого найма жилого помещения.
В случае заключения Нанимателем с совместно проживающими с ним гражданами договора о солидарной ответственности при условии уведомления об этом Наймодателя указанные граждане несут солидарную с Нанимателем ответственность перед Наймодателем.
3.6. Если Наниматель не возвратил жилое помещение либо возвратил его несвоевременно, Наймодатель вправе потребовать от Нанимателя внесение платы за жилое помещение за все время просрочки. В случае, когда указанная плата не покрывает причиненных Наймодателю убытков, он может потребовать их возмещения в полном объеме.
3.7. Наниматель обязан в установленные договором коммерческого найма жилого помещения сроки вносить плату за коммерческий наем жилого помещения, своевременно вносить платежи за жилищно-коммунальные и иные услуги.
3.8. Наниматель обязан использовать жилое помещение по назначению, исключительно для проживания, а также содержать помещение в технически исправном и надлежащем санитарном состоянии.
3.9. Наниматель не вправе производить перепланировку, переустройство и реконструкцию жилого помещения без письменного разрешения  Наймодателя.
3.10. Наниматель обязан своевременно производить за свой счет текущий ремонт жилого помещения.
3.11. При освобождении Нанимателем помещения, занимаемого по договору коммерческого найма жилого помещения, он обязан оплатить Наймодателю стоимость не произведенного им и входящего в его обязанность текущего ремонта помещений или произвести его за свой счет, а также оплатить задолженность по всем дополнительным обязательствам, о которых он был заранее извещен.

4. Права и обязанности Наймодателя

4.1. Наймодатель обязан предоставить свободное жилое помещение Нанимателю, соответствующее условиям коммерческого найма и его назначению, и обеспечить Нанимателю свободный доступ в жилое помещение.
4.2. Наймодатель в заранее согласованное с Нанимателем время вправе осуществлять осмотр технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также выполнять необходимые работы.
4.3. В случае аварий орган, уполномоченный собственником жилого помещения, обязан немедленно принимать все необходимые меры к их устранению.
4.4. Наймодатель не отвечает за недостатки сданного в наем жилого помещения, которые были им оговорены при заключении договора коммерческого найма жилого помещения или были заранее известны Нанимателю либо должны были быть обнаружены Нанимателем во время осмотра жилого помещения при заключении договора или передаче жилого помещения.

5. Оплата жилых помещений,  предоставляемых по договору
коммерческого найма жилого помещения

5.1. Плата за жилое помещение и коммунальные услуги для Нанимателя жилого помещения, занимаемого по договору коммерческого найма муниципального жилищного фонда, включает в себя:
- плату за пользование жилым помещением (плату за коммерческий наем);
- плату за содержание и ремонт жилого помещения;
- плату за коммунальные услуги.
5.2. Плата за коммерческий наем жилого помещения устанавливается в денежном выражении в полуторакратном размере по отношению к плате за пользование жилым помещением (платы за наем) по договору социального найма в муниципальном жилищном фонде муниципального образования.
Изменение размера платы за коммерческий наем жилого помещения производится в одностороннем порядке Наймодателем в случае изменения в установленном порядке размера платы за пользование жилым помещением (платы за наем) по договору социального найма в муниципальном жилищном фонде муниципального образования.
Сроки внесения платы за коммерческий наем жилого помещения, порядок перечисления платы, а также порядок и сроки уведомления Нанимателя об изменении Наймодателем платы за коммерческий наем жилого помещения определяются договором коммерческого найма жилого помещения.
5.3. Размер платы за содержание и ремонт жилого помещения и коммунальные услуги устанавливается в соответствии с Жилищным кодексом Российской Федерации.
Плата за содержание и ремонт жилого помещения и коммунальные услуги по договору коммерческого найма жилого помещения вносится Нанимателем независимо от факта пользования жилым помещением ежемесячно в сроки, предусмотренные договором коммерческого найма жилого помещения.

6. Расторжение и прекращение договора коммерческого
найма жилого помещения

6.1. Расторжение договора коммерческого найма жилого помещения допускается по соглашению сторон.
6.2. Наймодатель обязан письменно не позднее чем за 3 месяца уведомить Нанимателя о предстоящем прекращении договора коммерческого найма в связи с окончанием срока его действия и предложить Нанимателю заключить договор на тех же или иных условиях либо предупредить Нанимателя об отказе от продления договора коммерческого найма в связи с решением не сдавать жилое помещение в наем в течение не менее года.
6.3. Договор коммерческого найма жилого помещения может быть расторгнут в судебном порядке по требованию Наймодателя в следующих случаях:
- при использовании жилого помещения (в целом или части его) не по назначению;
- если Наниматель или граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, за действия которых он отвечает, умышленно портят или по неосторожности разрушают жилое помещение, а также систематически нарушают права и интересы соседей;
- если Наниматель не внес платежи, указанные в договоре, в течение более шести месяцев, если договором не установлен более длительный срок, а при краткосрочном найме - в случае невнесения платы более двух раз по истечении установленного договором срока платежа.
6.4. Договор может быть расторгнут в судебном порядке по требованию любой из сторон в случаях:
- если помещение перестает быть пригодным для постоянного проживания, а также в случае его аварийного состояния;
- в других случаях, предусмотренных жилищным законодательством.
6.5. Наймодатель вправе требовать досрочного расторжения договора только после направления Нанимателю письменного предупреждения о необходимости устранения нарушений.
6.6. В случае расторжения или прекращения договора коммерческого найма жилого помещения в связи с истечением срока договора Наниматель и граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и другие граждане, проживающие в жилом помещении к моменту расторжения договора, подлежат выселению из жилого помещения на основании решения суда.


Приложение 1
к  Положению  «О коммерческом найме жилых помещений 
МО  «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО

Форма


Акт
технического состояния и приема-передачи жилого
помещения  по договору коммерческого найма от  наймодателя нанимателю
(от нанимателя наймодателю)

______________________________                       "___" ________________
 (название населенного пункта)

Мы, нижеподписавшиеся, Наймодатель, в лице ________________________________
                                                                                                                         (должность, Ф.И.О.)
___________________________________________________________________________
и Наниматель, гр. ________________________________________________________,
                                          (Ф.И.О.)
составили настоящий  акт  о  том,  что  представитель  Наймодателя  передал
(принял), а Наниматель принял (сдал) жилое помещение по адресу:
___________________________________________________________________________
дом N _____, корпус N ___, комната N ______________________________________
Помещение расположено на _____ этаже, жилой площадью _______________ кв. м.
Вспомогательные помещения:
кухня площадью ___ кв. м, с 2-, 3-, 4-конфорочной ________________________,
                                                  (электрической, газовой    плитой)
ванная комната площадью _______ кв. м, оборудована _______________________,
санитарный узел ________________________________ площадью __________ кв. м,
                   (раздельный, совмещенный)
оборудован _______________________________________________________________,
коридор _____________________________________ кв. м,
антресоли ___________________________________ кв. м,
встроенные шкафы ____________________________ кв. м,
кладовка ____________________________________ кв. м,
балкон ______________________________________ кв. м,
лоджия ______________________________________ кв. м.
Жилое помещение оборудовано (имеющееся подчеркнуть): водопроводом,  горячим
водоснабжением   (газовая  колонка),   канализацией,  отоплением   (печным,
местным,    центральным),    электроосвещением,   газом,    радиотрансляционной    сетью,      коллективной   или   кабельной телевизионной сетью.


Наймодатель                               Наниматель

__________________                        _________________
 (Ф.И.О., подпись)                        (Ф.И.О., подпись)

                                                                                                                                                                                           Приложение 2
к  Положению  «О коммерческом найме жилых помещений 
МО  «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО

Форма
                        
   В Администрацию МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО
                           от _____________________________________________
                   (ФИО заявителя)


ЗАЯВЛЕНИЕ
на предоставление жилого помещения
по договору коммерческого найма

    В связи с _____________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
прошу  предоставить  мне  жилое  помещение по договору коммерческого найма, находящегося в собственности  МО «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО.

Состав семьи:

	N 
п/п
	Фамилия, имя, отчество
	Родство
	Дата рождения
	Примечание

	
	
	
	
	



К заявлению прилагаются следующие документы:
    1. ____________________________________________________________________
    2. ____________________________________________________________________
    3. ____________________________________________________________________
    4. ____________________________________________________________________
    5. ____________________________________________________________________
    6. ____________________________________________________________________

___________________________________________________________________________
                      (Ф.И.О., подпись заявителя, дата)
__________________________
           (Ф.И.О., подпись лица, получившего документы, дата)




                                                                                                                                                                                           Приложение 3
к  Положению  «О коммерческом найме жилых помещений 
МО  «Приморско-Куйский  сельсовет» НАО

Форма

Договор
коммерческого найма жилого помещения
муниципального жилищного фонда
№ ___________

 _____                                                                       "___" ______________ 201__ г.
(название населенного пункта)

Администрация муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа  именуемая в дальнейшем "Наймодатель",  с  одной  стороны,  и  гражданин(ка)
___________________________________________________________________________
(фамилия, имя, отчество)
___________________________________________________________________________
(наименование документа, удостоверяющего личность;
серия, номер кем и когда выдан)

именуемый  в  дальнейшем  "Наниматель",  с  другой  стороны,  на  основании Постановления Администрации  муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа  от "_____" ______________ 20___ г.
№ ______ " _______________________________________________________________"
заключили настоящий договор о нижеследующем:

1. Предмет договора

    1.1. Наймодатель  передает Нанимателю  и  гражданам,  постоянно  с  ним проживающим,   во   временное   владение  и  пользование  жилое  помещение,
находящееся в муниципальной собственности, состоящее из ___________________
___________________________________________________________________________
(указывается количество комнат, номер квартиры, номер дома,
___________________________________________________________________________
название улицы, название населенного пункта)

    1.2. Срок найма жилого помещения устанавливается на ___________________
____________ с "___" __________ 201___ г. по "____" ______________ 201__ г.
    1.3. Характеристика предоставляемого жилого помещения, его технического состояния,   а   также   санитарно-технического   и   иного   оборудования, находящегося в нем, содержится в техническом паспорте жилого помещения.
    1.4. Совместно с Нанимателем в жилое помещение вселяются граждане:
___________________________________________________________________________
(указываются фамилия, имя, отчество гражданина; год рождения)
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________
___________________________________________________________________________

2. Права и обязанности Нанимателя

2.1. Наниматель имеет право:
2.1.1. На использование жилого помещения для проживания, в том числе с гражданами, постоянно с ним проживающими.
2.1.2. На пользование общим имуществом в многоквартирном доме.
2.1.3. На неприкосновенность жилища и недопустимость произвольного лишения жилого помещения. Никто не вправе проникать в жилое помещение без согласия проживающих в нем на законных основаниях граждан иначе как в порядке и случаях, предусмотренных федеральным законом, или на основании судебного решения. Проживающие в жилом помещении на законных основаниях граждане не могут быть выселены из этого помещения или ограничены в праве пользования иначе как в порядке и по основаниям, которые предусмотрены федеральным законодательством.
2.1.4. Допускать в жилое помещение в заранее согласованное время представителя Наймодателя для осмотра технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также для выполнения необходимых работ.
2.1.5. На преимущественное право заключения договора на новый срок по истечении срока договора коммерческого найма.
2.1.6. На расторжение в любое время настоящего договора.
2.1.7. На сохранение права пользования жилым помещением при переходе права собственности на это помещение, а также хозяйственного ведения или оперативного управления.
2.1.8. Наниматель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.
2.2. Наниматель обязан:
2.2.1. Использовать жилое помещение по назначению и в пределах, установленных Жилищным кодексом Российской Федерации.
2.2.2. Соблюдать правила пользования жилым помещением.
2.2.3. Обеспечивать сохранность жилого помещения.
2.2.4. Поддерживать надлежащее состояние жилого помещения. Самовольное переустройство или перепланировка жилого помещения не допускаются.
2.2.5. Проводить текущий ремонт жилого помещения.
2.2.6. Своевременно (ежемесячно) вносить плату за коммерческий наем жилого помещения и коммунальные услуги (обязательные платежи).
Обязанность вносить плату за жилое помещение и коммунальные услуги возникает с момента заключения настоящего договора. Несвоевременное внесение платы за жилое помещение и коммунальные услуги влечет взимание пеней в порядке и размере, которые установлены статьей 155 Жилищного кодекса Российской Федерации.
2.2.7. Переселяться на время капитального ремонта жилого дома с гражданами, постоянно проживающими с Нанимателем, в другое жилое помещение, предоставленное Наймодателем (когда ремонт не может быть произведен без выселения). В случае отказа Нанимателя и граждан, постоянно проживающих с Нанимателем, от переселения в это жилое помещение Наймодатель может потребовать переселения в судебном порядке.
2.2.8. При обнаружении неисправностей жилого помещения или санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, немедленно принимать возможные меры к их устранению и в случае необходимости сообщать о них Наймодателю или в соответствующую эксплуатирующую либо управляющую организацию.
2.2.9. Осуществлять пользование жилым помещением с учетом соблюдения прав и законных интересов соседей, требований пожарной безопасности, санитарно-гигиенических, экологических и иных требований законодательства.
2.2.10. При освобождении жилого помещения сдать его в течение трех дней Наймодателю в надлежащем состоянии, оплатить стоимость не произведенного Нанимателем и входящего в его обязанности текущего ремонта жилого помещения, а также погасить задолженность по оплате за коммерческий наем жилого помещения и коммунальных услуг.
2.2.11. При расторжении или прекращении настоящего договора освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, подлежат выселению в судебном порядке.
2.2.12. Наниматель жилого помещения несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.
2.2.13. Временное отсутствие Нанимателя и граждан, постоянно проживающих с Нанимателем, не влечет изменение их прав и обязанностей по настоящему договору.
2.2.14. Наниматель не вправе осуществлять приватизацию жилого помещения, обмен жилого помещения, а также передавать его в поднаем.
2.2.15. Граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, имеют право на пользование жилым помещением наравне с Нанимателем, если иное не установлено соглашением между ними.

3. Права и обязанности Наймодателя

3.1. Наймодатель имеет право:
3.1.1. Требовать своевременного внесения платы за коммерческий наем жилого помещения и коммунальные услуги.
3.1.2. Изменять плату за коммерческий наем жилого помещения в одностороннем порядке в случае изменения в установленном порядке размера платы за пользование жилым помещением (платы за наем) по договору социального найма в муниципальном жилищном фонде.
3.1.3. Наймодатель в заранее согласованное с Нанимателем время вправе осуществлять осмотр технического состояния жилого помещения, санитарно-технического и иного оборудования, находящегося в нем, а также выполнять необходимые работы.
3.1.4. Требовать расторжения настоящего договора в случаях нарушения Нанимателем жилищного законодательства и условий настоящего договора.
3.1.5. Наймодатель может иметь иные права, предусмотренные законодательством.
3.2. Наймодатель обязан:
3.2.1. Передать Нанимателю свободное от прав иных лиц и пригодное для проживания жилое помещение в состоянии, отвечающем требованиям пожарной безопасности, санитарно-гигиеническим, экологическим и иным требованиям.
3.2.2. Принимать участие в надлежащем содержании и ремонте общего имущества в многоквартирном доме, в котором находится жилое помещение.
3.2.3. Осуществлять капитальный ремонт жилого помещения.
3.2.4. Предоставить Нанимателю и гражданам, постоянно проживающим с Нанимателем, на время проведения капитального ремонта или реконструкции жилого дома (когда ремонт или реконструкция не могут быть произведены без выселения Нанимателя) жилое помещение маневренного фонда без расторжения настоящего договора. Переселение Нанимателя и граждан, постоянно с ним проживающих, в жилое помещение маневренного фонда и обратно (по окончании капитального ремонта или реконструкции) осуществляется за счет средств Наймодателя.
3.2.5. Информировать Нанимателя о проведении капитального ремонта или реконструкции дома не позднее чем за три месяца до начала работ, об изменении размера платы за коммерческий наем жилого помещения - не позднее чем за тридцать дней до даты представления платежных документов, на основании которых будет вноситься плата за жилое помещение.
3.2.6. Обеспечить предоставление Нанимателю коммунальных услуг.
3.2.7. Принять в установленные настоящим договором сроки жилое помещение у Нанимателя с соблюдением условий, предусмотренных подпунктом 2.2.11 настоящего договора.
3.2.8. Наймодатель несет иные обязанности, предусмотренные законодательством.

4. Расторжение и прекращение договора
4.1. Наниматель в любое время может расторгнуть настоящий договор.
4.2. Настоящий договор может быть расторгнут в любое время по соглашению сторон.
4.3. Расторжение настоящего договора по требованию Наймодателя допускается в судебном порядке в случаях:
- невнесения Нанимателем платы за жилое помещение и (или) коммунальные услуги в течение более шести месяцев;
- разрушения или повреждения жилого помещения Нанимателем и гражданами, постоянно проживающими с Нанимателем;
- систематического нарушения прав и законных интересов соседей;
- использования жилого помещения не по назначению.
4.4. Настоящий договор прекращается в связи:
- с утратой (разрушением) жилого помещения;
- с окончанием срока договора.
4.5. В случае расторжения или прекращения настоящего договора в связи с истечением срока договора Наниматель и граждане, постоянно проживающие с Нанимателем, должны освободить жилое помещение. В случае отказа освободить жилое помещение Наниматель и другие граждане, проживающие в жилом помещении к моменту расторжения договора, подлежат выселению из жилого помещения на основании решения суда.
5. Внесение платы по договору

5.1. Наниматель ежемесячно до десятого числа месяца вносит плату за коммерческий наем жилого помещения на счет _______________-в троекратном размере по отношению к плате за пользование жилым помещением (платы за наем) по договору социального найма в муниципальном жилищном фонде муниципального образования.
5.2. Наниматель вносит плату за содержание и ремонт жилого помещения, а также коммунальные услуги в размере и порядке, установленные законодательством.

6. Иные условия

6.1. Споры, которые могут возникнуть между сторонами по настоящему договору, разрешаются в порядке, предусмотренном законодательством.
6.2. Настоящий договор составлен в двух экземплярах, один из которых находится у Наймодателя, 2-й - у Нанимателя.

    Наймодатель:                                                     Наниматель:
    _____________________________                         ________________________________
       (почтовый адрес, телефон)                                                             (Ф.И.О.)
 Глава МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО                      _____________________________                                                                                          ________________________________                    ________________________________
(подпись)                                                                                                          (паспортные данные)
                                           ________________________________
                                                   (адрес, телефон)
                                           ________________________________
                                                                                                                              (подпись)
С условиями договора ознакомлены:
граждане, постоянно проживающие с Нанимателем:

_________________________________________________________________________
(Ф.И.О., паспортные данные)
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________
_________________________________________________________________________




СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


14-е заседание  5-го созыва

РЕШЕНИЕ


от  22 октября   2014 года №  70



О внесении изменений в   Правила  землепользования и застройки территории административного центра п. Красное
     

На  основании  ст. 33 Градостроительного кодекса Российской Федерации Совет депутатов МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО РЕШИЛ:

           1. Внести прилагаемые изменения в  Правила землепользования и застройки  территории административного центра п. Красное, утвержденных Решением Совета депутатов МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО № 258 от 24.04.2008 ( в редакции решения  СД  № 88  от 16.04.2010, № 167 от 02.03.2011) .
2. Настоящее Решение вступает в силу после его официального опубликования (обнародования).

Председатель  Совета депутатов                         Глава МО
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО     «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО                                                              
                                                                      
                              
                                                Л.М. Чупров                                                             В.А. Таратин

ПРИЛОЖЕНИЕ
к Решению Совета депутатов
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО
от 22.10.2014 № 70


Изменения
 в Правила  землепользования и застройки территории административного центра п. Красное



1. п. 26.10.  ст. 26 изложить в следующей редакции:

26.10  Зона сельскохозяйственного использования территорий (в границах п. Красное)

Условно разрешенные виды использования[footnoteRef:1]*): [1: ] 

- земельные участки, занятые объектами сельскохозяйственного назначения и предназначенные для ведения сельского хозяйства, объектов сельскохозяйственного назначения.

2. В таблицу 2 п.25.1. ст. 25  внести  п.VII Зона сельскохозяйственного использования.
  Таблица 2
	№
п/п
	Разрешенные виды использования территории (строительство, реконструкция)
	Вспомогательные виды разрешенного использования, сопутствующие основным

	VII
	ЗОНА СЕЛЬСКОХОЗЯЙСТВЕННОГО ИСПОЛЬЗОВАНИЯ
	

	
	- земельные участки, занятые объектами сельскохозяйственного назначения и предназначенные для ведения сельского хозяйства, объектов сельскохозяйственного назначения.

	· рекультивация нарушенных территорий;
· стоянки автотранспорта; 
· объекты сельскохозяйственного назначения. 
· -объекты,  предназначенные для ведения сельского хозяйства.

















СОВЕТ ДЕПУТАТОВ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
«ПРИМОРСКО-КУЙСКИЙ СЕЛЬСОВЕТ» НЕНЕЦКОГО АВТОНОМНОГО ОКРУГА


14-е заседание 5 – го созыва


РЕШЕНИЕ

от  22 октября  2014  года № 71
О признании утратившими силу некоторых правовых актов Совета депутатов муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа.


      Руководствуясь Уставом муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа, Совет депутатов МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО РЕШИЛ:

1.  Признать утратившим силу:

1.1. Решение Совета депутатов муниципального образования «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа  24.12.2010 № 142 «Об утверждении Положения «О порядке и условиях приватизации муниципального имущества муниципального образования  «Приморско-Куйский сельсовет» Ненецкого автономного округа.
2.  Настоящее Решение вступает в силу со дня его подписания и подлежит официальному опубликованию (обнародованию).

Председатель  Совета депутатов                      Глава МО
МО «Приморско-Куйский сельсовет» НАО  «Приморско-Куйский сельсовет»  НАО                                                              
                                                                      
                              
                                                Л.М. Чупров                                                В.А. Таратин
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